
 CURRICULUM VITAE MME HÉLA OUAILI  
 

1 

CURRICULUM VITAE 

Statisticienne experte en statistique de genre et violences faites aux femmes 
Adresse E-mail : hela.ouaili@gmail.com 
1. Nom de famille : Ouaili 
2. Prénoms : Héla 
3. Date de naissance : 22 avril 1961 
4. Nationalité : Tunisienne, Française  
5. État civil : Divorcée 

6. Diplôme:    Ingénieure Statisticienne Économiste 

DATES INSTITUTION DIPLOMES OBTENUS: 
1997  Faculté des Sciences 

Economiques et de Gestion de 
Tunis 

• Diplôme d’études approfondies, 
Méthodes quantitatives par 
équivalence 

1986 • ENSAE Paris Tech / CESD Diplôme d’ingénieur statisticien 
économiste 

1983 Faculté des Sciences 
Economiques et de Gestion de 
Tunis 

Maîtrise en Sciences Economiques, 
Planification 

7. Autre formation et certification :  
2020: Certification: 0 tolerance certification and prevention from sexual exploitation and abuse 
(United Nations). 
2018 : Formation en Genre en statistiques agricoles (UNECA & ENSEA Abidjan) 

8. Connaissances linguistiques: connaissances sur une échelle de 1 à 5 (1 - niveau excellent ; 5 – niveau 
rudimentaire) 

 
 
LANGUE 

LU PARLÉ ÉCRIT 

Arabe Langue maternelle 
Français 2ème langue maternelle 
Anglais  2 2 2 

9. Autres compétences: (par ex. connaissances informatiques, etc.) :  Logiciels bureautiques Word et Excel, 
Powerpoint, Logiciel statistique R  

10. Situation présente : Consultante experte en statistique, en statistiques de genre, en statistiques sur les 
violences faites aux femmes 

11. Qualifications principales (pertinentes pour le projet) : universitaire, statisticienne spécialisée dans les 
enquêtes et sondages et dans le genre et la violence faite aux femmes, formatrice en statistique 

12. Expérience spécifique dans la région : Consultante experte auprès l’UNFPA + Consultante experte auprès du 
CREDIF + Consultante experte auprès de One To One for Research and polling + Experte senior auprès du 
Ministère de la Famille, de la Femme de l’Enfance et des Personnes Âgées (programme MOUSAWAT & EMNA), 
Experte senior auprès de CILG VNG + Experte senior auprès du PARD (Programme d'Appui à la Réforme 
de Décentralisation) + Experte senior auprès de Particip Gmbh + Experte senior auprès de l’OMS, Experte 
senior auprès de l’UNFPA+ Formatrice en statistique auprès du CREDIF, auprès du Ministère de la Famille, 
de la Femme et des Personnes Âgées (programme MOUSAWAT), auprès de l’OMS, auprès de l’UNFPA. 
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2023• Formation, au profit des professionnels de l’Institut National de la Statistique sur les 
fondamentaux des statistiques de genre (UNFPA). 
2023• Formation, au profit des professionnels du ministère de la Santé et formation au profit des 
professionnels du ministère des Affaires Sociales sur la production d’indicateurs de mesure de la 
violence faite aux femmes (VFF) à partir des registres administratifs (CREDIF, UNFPA). 
2022• Formation, au profit des Procureurs de la République, formation au profit des 
Greffiers en chef, et formations au profit des unités de recherche pour la lutte contre les 
crimes de violence faite aux femmes et aux enfants (police et garde nationale) sur la 
production d’indicateurs de mesure de la violence faite aux femmes (VFF) à partir des 
registres administratifs (CREDIF, UNFPA). 

2022• Consultante experte auprès de One To One for Research and polling : Mise en œuvre et suivi 
de l’enquête sur la santé reproductive des femmes tunisiennes (UNFPA), Analyse des résultats de 
l’enquête AFROBAROMETERE sur les violences faites aux femmes, Suivi évaluation de 
l’implémentation du programme de parentalité́ positive (UNICEF), Evaluation end line du programme 
de communication sur l’accès à la justice administrative (Democracy Reporting International) 
2022• Pilotage et restitution d’une enquête nationale portant sur l’impact d’une campagne de 
communication sur la décentralisation auprès des élus locaux, des agents des municipalités, des 
administrations et des citoyennes (PARD : Programme d’Appui à la Réforme de Décentralisation, UE, 
Particip Gmbh) 
2022• Formation « Pondération des données et Redressement des résultats : Méthodes et démarches 
(UNFPA, INSP). 
2021• Consultante auprès de l’Organisation Mondiale de la Santé au profit de l’Observatoire de la 
Sécurité Routière, ministère de l’Intérieur : Échantillonnage, Rédaction des questionnaire, Formation 
de formateurs d’enquêteurs, supervision et restitution des résultats d’une enquête nationale portant sur 
le comportement et les perceptions des usagers de la route en termes de sécurité routière.  
2021• Consultante experte auprès de One To One for Research and polling : Suivi évaluation de 
l’implémentation du programme de parentalité́ positive (UNICEF), impact sur le climat social des 
entreprises exportatrices (GIZ), Evaluation d’un programme de communication sur l’accès à la justice 
administrative (Democracy Reporting International) 
2021• Formation, au profit des professionnels du ministère de la Famille, de la Femme, de l’Enfance 
et des Personnes Agées et formation au profit des professionnels du ministère de la Justice, sur la 
production d’indicateurs de mesure de la violence faite aux femmes (VFF) à partir des registres 
administratifs (CREDIF, UNFPA). 
2021• Formation « la statistique au service de la sécurité routière » au profit des cadres de 
l’Observatoire national de la sécurité routière et d’autres cadres de la police et de la gendarmerie 
nationale (OMS, ONSR). 
2021• Pilotage et restitution d’une enquête nationale portant sur le comportement des usagers de la 
route en termes de respect des règles de sécurité (OMS, ONSR). 
2021• Lecture genre du rapport « Retour sur expériences des mairesses tunisiennes », CILG VNG 
International. 
2020• Pilotage et restitution d’une enquête nationale portant sur les attentes / les besoins des élus 
locaux et des agents des municipalités en termes de formation en Tunisie (PARD : Programme 
d’Appui à la Réforme de Décentralisation, UE, CILG VNG International) 
2020 • Conception de 2 modules de formation sur la production d’indicateurs de mesure de la violence 
faite aux femmes (VFF) à partir des registres administratifs au profit du ministère de la Famille, de la 
Femme, de l’Enfance et des Personnes Âgées, du Ministère de la Justice, (CREDIF, UNFPA).  
2020 • Pilotage et restitution d’une enquête nationale portant sur les connaissances et les perceptions 
de la décentralisation en Tunisie (PARD (Programme d’Appui à la Réforme de Décentralisation), 
Particip Gmbh, UE). 
2019 • Séminaire de présentation des résultats de « La mise en place d’une stratégie nationale de 
production des indicateurs de violences faites aux femmes (CREDIF, UNFPA, UE). 



 CURRICULUM VITAE MME HÉLA OUAILI  
 

3 

2019 • Organisation d’un voyage d’études pour une dizaine d’intervenants dans le système statistique 
suédois pour approfondir les bonnes pratiques en statistiques de genre (CILG,  GFA, UE, Moussawat, 
MFFEPA). 
2019 • Elaboration d’un module de formation sur les indicateurs désagrégés par sexe et Intégration de ce 
module dans un cycle de formation initiale spécialisée (CILG,  GFA, UE, Moussawat, MFFEPA). 
2019 • Encadrement d’un projet de fin d’études, cursus ingénieur, intitulé « Détection et classification de 
visages pour la description de l’égalité femme-homme dans les archives télévisuelles (Institut National 
de l’Audiovisuel en France et Ecole Supérieure de la Statistique et de l’Analyse de l’Information à Tunis). 
2019 • Réalisation de l’analyse de l’enquête emplois 2018 selon le genre (CILG,  GFA, UE, Moussawat, 
MFFEPA).2019 • Organisation de sessions de formation au profit des différents partenaires étatiques dans 
le domaine statistique sur les indicateurs désagrégés par sexe (CILG,  GFA, UE, Moussawat, MFFEPA). 
2018 • Animation de 4 ateliers sectoriels d’1 jour (Ministère de la femme, Ministère de la santé, Ministère 
de la justice et Ministère des Affaires Sociales) : Mise en œuvre de la stratégie de lutte contre les violences 
faites aux femmes (CREDIF, UNFPA, UE) 
 2017 • Animation de 5 ateliers d’1 jour : Réflexion sur la mise en œuvre d’une stratégie nationale pour 
la production d’indicateurs de violence faite aux femmes à partir des registres administratifs (CREDIF, 
UNFPA, UE)  
2016 • Animation d’une formation (2 jours) sur la mise en œuvre d’une stratégie pour la production 
d’indicateurs VFG (CREDIF, UNFPA, UE)  
2016-2014 • Membre du comité technique de l’enquête nationale « Tunisian Health Examination 
Survey » (Institut National de la Santé Publique, OMS) 
2015 • Animation d’un atelier d’un jour sur les indicateurs de la violence basée sur le genre (CREDIF, 
UNFPA) 
2014• Mise en œuvre, supervision et analyse des résultats d’une enquête auprès des diplômés de l’ESSAI 
sur leur devenir professionnel  
2012 • Participation au montage, mise en œuvre et supervision de l’enquête nationale  “Etude quantitative 
du processus démocratique en Tunisie” (Yale University) 
2011•Analyse statistique des données de l’enquête nationale sur la violence à l’égard des femmes en 
Tunisie (ONFP): Modélisation de la violence verbale 
2010 • Analyse statistique des données de l’enquête de l’Institut National de Neurologie, Prédiction des 
facteurs de risque de l’AVC 
2009• Analyse statistique des données de l’enquête nationale sur la mortalité maternelle (INS et Ministère 
de la Santé), Prédiction des facteurs de risque. 
2007• Conception d’Indicateurs Statistiques pour la Mesure de la Société de l’Information (Travail 
collégial), Colloque les Indicateurs Statistiques pour la Mesure de la Société de l’Information à Tunis 
(African Academia Research Network). 
1981-1983• Journaliste pigiste auprès du magazine hebdomadaire en langue française le Maghreb. 
1981-1983• Correctrice auprès du magazine hebdomadaire en langue française le Maghreb. 
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13. Expérience professionnelle 

DATES LIEU SOCIETE ET 
PERSONNE DE 
REFERENCE1 (NOM 
& COORDONNEES 
DE CONTACT) 

POSITION DESCRIPTION 

1. Depuis 
septembre 
2020 
 

Tunis One To One for 
Research and Polling 
M. Youssef Meddeb 
58 555 055 

Experte senior en 
statistique 

 

Conseil, suivi et supervision d’enquêtes. 
Analyse des résultats et reporting  
 

2. 2001-2023 Tunis E.S.S.A.I. Mme Fatma 
Chaker 
70839440 
 

Enseignante 
(Assistante en 
Méthodes 
Quantitatives) 

Chargée de Cours de Statistique Descriptive, Statistique 
Mathématique, Théorie des Sondages, Ethique Statistique et Méthodes 
d’enquêtes et statistiques de genre. 

3. Novembre 
2023 

Tunis  UNFPA 
Mme Rym Fayala  
 

Experte senior en 
statistique 

 

4. 2021 Tunis Organisation mondiale 
de la Santé 
Mme Olfa Saïdi 
Professional Officer 
71 155 694 / 28 310 
916 

Experte senior en 
statistique 

Formation « la statistique au service de la sécurité routière ». 
Pilotage et restitution d’une enquête nationale portant sur le 
comportement des usagers de la route en termes de respect des 
règles de sécurité : Echantillonnage, conception du 
questionnaire, contrôle qualité, traitement des données, analyse 
et restitution des résultats 

5. 2020 Tunis UFTAM : Mme Imen 
Naimi 

Enseignante vacataire 
(Assistante en 
Méthodes 
Quantitatives) 

Chargée de Cours de Mathématiques. 

6. 2020 Tunis PARD: M. Thierry 
Lamborian  58 779 936 

Experte senior en 
statistique  

Pilotage et restitution d’enquêtes nationales : Identification des 
champs des enquêtes, élaboration des plans de sondage, 
sélection des prestataires, participation à la conception des 

 
1Le Pouvoir adjudicateur se réserve le droit de contacter les personnes de référence. Si vous êtes dans l'impossibilité de fournier une référence, veuillez fournir une justification. 
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DATES LIEU SOCIETE ET 
PERSONNE DE 
REFERENCE1 (NOM 
& COORDONNEES 
DE CONTACT) 

POSITION DESCRIPTION 

PARD/Particip Gmbh: 
Mme Nathalie Dollé  
53 861 272 

questionnaires, contrôle qualité du déroulement des enquêtes et 
du traitement des données, analyse et restitution des résultats 

7. 2019-2021 Tunis CILG VNG 
International 
M. Chiheb Baizig: 71 
860 245 
 
 

Experte senior en 
statistique et 
statistique de genre 

Lecture genre du bulletin chômage-emploi, 
Formations en statistique et indicateurs de genre 
Production d’un support de formation initiale en statistique de 
genre 

8. Depuis 
décembre 
2015 

Tunis CREDIF : Mme Sonia 
Ben Djemia, Directrice 
de l’Observatoire Genre 
et Égalité des Chances 
71885322 

Consultante experte en 
statistique  

Construction, mise en place et suivi d’une stratégie nationale 
de production d’indicateurs des violences faites aux femmes à 
partir des registres administratifs  
Lecture et correction de publications statistiques, 
Animation de 3 tables rondes sur les violences faites aux 
femmes (aspect statistique et analyse des données de l’enquête 
nationale sur la violence faite aux femmes dans l’espace 
public) 
Formations des professionnels des ministère de la Justice, de 
l’Intérieur, de la Santé, des Affaires Sociales  et de la Famille 
sur la collecte de données pour la production d’indicateurs de 
violence faite aux femmes. 

9. 2000-2001  Gabès Institut Supérieur de 
Gestion 
M. Jilani Alaya 
75272280 

Assistante en 
Méthodes 
Quantitatives Chargée 
de Cours de 
Mathématiques 

Chargée de Cours de Mathématiques. 

10. 1997-2001 Tunis Institut Supérieur de 
Comptabilité et 

Assistante en 
Méthodes 

Chargée de Cours de Mathématiques. 
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DATES LIEU SOCIETE ET 
PERSONNE DE 
REFERENCE1 (NOM 
& COORDONNEES 
DE CONTACT) 

POSITION DESCRIPTION 

d’Administration des 
Entreprises M. Samir 
Ghazouani 71600705 

Quantitatives Chargée 
de Cours de 
Mathématiques 

11. 1993-1997 Paris SHOP INFO  Chef d’entreprise  
12. 1988-1992 Paris TELESERVICES 

Groupe Union 
Française de Papeterie 
M. Serge ZARKA PDG 

Chargée de Formation 
& de Recrutement 
d'Ingénieurs Technico-
commerciaux. 

-  

13. 1986-1987 Paris AFOS-PME Ingénieur Statisticien  
14. 1981-1983  Tunis Le Maghreb, Magazine 

hebdomadaire en 
langue française  

Journaliste pigiste  
 

 

15. 1981-1983 Tunis Le Maghreb, Magazine 
hebdomadaire en 
langue française  

Correctrice    

 

14. Autres informations pertinentes (p. ex. références de publications):  

 
Publications 
2023 Modules de formation pour le recueil de données et la production d’indicateurs sur les VFF au sein du ministère de la Santé, Editions du CREDIF. 
2023 Modules de formation pour le recueil de données et la production d’indicateurs sur les VFF au sein du ministère des Affaires Sociales, Editions du CREDIF. 
2022 Modules de formation pour le recueil de données et la production d’indicateurs sur les VFF au sein du ministère de l’Intérieur, Editions du CREDIF. 
2021 Modules de formation pour le recueil de données et la production d’indicateurs sur les VFF au sein du ministère de la Justice, Editions du CREDIF. 
2021 Module de formation pour le recueil de données et la production d’indicateurs sur les VFF au sein du ministère de la Famille, de la femme, de l’enfance et des 
personnes âgées, Editions du CREDIF. 
2020 Mise en place de la Stratégie Nationale Pour la Production d’Indicateurs sur les VFF, avancement et état des lieux,  Editions du CREDIF. 
2019 Statistiques de Genre & Indices Composites de Genre, Support de cours destiné aux spécialistes de la statistique (Co-auteur), ESSAI. 
2018 Femmes et hommes en Tunisie, indicateurs et chiffres (Co-auteur), Editions du CREDIF 2018  
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2018 Pour une stratégie nationale pour la production d’indicateurs des VFF à partir des registres administratifs, Editions du CREDIF. 
2006 Cours de statistique descriptive avec applications aux mesures d’inégalité et mise en œuvre sous le logiciel R, Editions du Centre de Publications Universitaires 
Tunis. 
2001 Mathématiques en sciences économiques et de Gestion : analyse-algèbre, cours exercices examens corrigés (Co-auteur avec Fatine Maghrebi), Livre d’auteurs.  
1984 Implantation des pays de l'O.C.D.E. dans le marché des produits agro-alimentaires du Moyen-Orient, Editions du Centre Français du Commerce Extérieur 
Communications, Articles 
Décembre 2019 Mise en place de la stratégie nationale de production des indicateurs des VFF, Séminaire « La mise en place d’une stratégie nationale de production 
des indicateurs des violences faites aux femmes », CREDIF Tunis. 
Avril 2019 Les statistiques de genre, des données désagrégées par sexe? La Journée de la Statistique, ESSAI Microsoft Entreprises. 
Décembre 2017 Pour une stratégie nationale pour la production d’indicateurs des VFG à partir des registres administratifs des services publics (CREDIF Tunis) 
Décembre 2016 Les violences fondées sur le genre dans l’espace professionnel, Bulletin de l’OGEC n°3.  
Septembre 2016 Les violences fondées sur le genre dans la rue, Bulletin de l’OGEC n°2.  
Mai 2016 Une lecture analytique pour la construction d’indicateurs de la violence basée sur le genre dans les moyens de transport, Bulletin de l’OGEC n°1. Janvier 
2015 
Former des ingénieurs statisticiens en Tunisie, Pour quel devenir ? (CFIES’2015, Bordeaux). 
Janvier 2013 Graphical interaction models to extract predictive risk factors of the cost of managing stroke in Tunisia (ICCMA 2013, Sousse) 
Septembre 2012 L’enseignement de la statistique aux spécialistes : Une expérience en Tunisie, Enseigner la statistique aux futurs ingénieurs statisticiens 
(CFIES’2012, Angers). 
Mai 2012 Un modèle multifactoriel pour l'explication de la violence verbale à l'égard de la femme mariée (44ème journées de la statistique, Bruxelles). 
Mai 2012 Une expérience en Tunisie : Enseigner la statistique aux futurs ingénieurs statisticiens (44ème journées de la statistique, Bruxelles) Et (Académie Royale 
de Belgique, Classe Sciences). Février 2005 La Statistique descriptive de la collecte des données…à leur interprétation (Université d'Hiver de Biomathématiques -
ENIT- Faculté des Sciences de Tunis). 
Mars 2000 Communication orale compétitivité et performance (Atelier des Enseignants en Economie et Méthodes Quantitatives de l'ISCAE, Tunis) 
Autres 
Point Focal violence faite aux femmes-Organisation Mondiale de la Santé. 
Membre du Conseil Scientifique de l’Ecole Supérieure de la Statistique et de l’Analyse de l’Information. 


